PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONGONHINHAS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N.° 025 DE 16 DE MAIO DE 2025

Sumula: Dispde sobre a reducao da jornada
de trabalho para servidores publicos munici-
pais responsaveis legais por pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), e da
outras providéncias.

A Camara Municipal do Municipio de Congonhinhas, Estado do Parana, através de seus
componentes, aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Congonhinhas sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica assegurado ao servidor publico municipal, titular de cargo efetivo ou empre-
gado publico, que seja pai, mae ou responsavel legal por pessoa diagnosticada com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), o direito a reducao da jornada de trabalho em até
50% (cinquenta por cento), sem prejuizo da remuneracao.

Art. 2° A redugao da jornada de trabalho sera concedida mediante requerimento formal
do servidor, acompanhado da seguinte documentacao:

| - Declaracdo médica atualizada (emitido por profissional da area de saude habilitado),
atestando o diagndstico de TEA da pessoa sob sua responsabilidade;

Il - Documento que comprove a condi¢do de responsavel legal;

Il - Comprovacgéo da necessidade de acompanhamento ou assisténcia direta e continua,
mediante relatdrio técnico de profissional da saude (psicélogo, psiquiatra, neurologista
ou terapeuta ocupacional);

819 O pedido devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Administragdo, encami-
nhado ao Procurador Juridico Municipal para elaboracao de parecer que, em seguida,
sera submetido ao Chefe do Executivo para analise conjunta com a secretaria respectiva.

§ 20 O prazo para analise e decisdo nao devera exceder 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de protocolo do requerimento.

Art. 3° A concessao da reducao de jornada devera ser revista a cada 12 (doze) meses,
mediante apresentacao de declaragao médica atualizada.
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Paragrafo unico. A qualquer momento, havendo alteracdo no quadro clinico ou nas con-
di¢cdes familiares, a administragao podera reavaliar a necessidade da continuidade do
beneficio.

Art. 4° O pagamento de gratificagdo por fungcdo sem redugcdo do valor somente pode
ocorrer se houver compatibilidade entre o exercicio da funcao de confianca pelo servidor
e o regime de jornada reduzida para acompanhamento de pessoa diagnosticada com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Art. 5° Areducao da jornada de trabalho prevista nesta lei é igualmente aplicavel ao ser-
vidor ocupante do cargo de professor que acumule dois padrdes com carga horaria de 20

horas semanais.

Paragrafo unico. A reducao da jornada de trabalho de que trata esta lei ndo se aplica a
hipétese de jornada suplementar concedida, dada a inviabilidade pratica.

Art. 6° E vedado 4 Administragédo Publica impor qualquer tipo de penalidade, restricdo ou
prejuizo funcional ao servidor em decorréncia da reducao de jornada concedida com
base nesta Lei.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentara a presente Lei, no que couber.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Congonhinhas, 16 de maio de 2025.

José Olegario Ribeiro Lopes
Prefeito Municipal

Douglas Danillo Barreto da Silva
Assessor Juridico - Decreto n.© 4.200/2025
OAB/PR n.°74.746
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO

Excelentissimo Senhor Presidente;

Senhores Vereadores.

O Executivo Municipal encaminha a essa Colenda Casa de Leis o Projeto de Lei n°.
025 de 16 de maio de 2025 que “Dispbe sobre a reducgéao da jornada de trabalho para
servidores publicos municipais responsaveis legais por pessoa com Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA), e da outras providéncias™.

O presente Projeto de Lei visa assegurar condi¢coes minimas de dignidade e cuidado
para familias de servidores publicos que convivem com os desafios diarios de acompa-
nhar filhos com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Trata-se de medida que promove
ainclusao, o respeito a diversidade e o apoio as politicas publicas voltadas a salide men-
tal, sem comprometer o vinculo funcional do servidor.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana apresentou recente orientagéo no sen-
tido de que, ainda que nao exista lei local especifica, é possivel a reducao da jornada de
trabalho de servidor efetivo que tenha filho diagnosticado com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), para a promogao de cuidados necessarios, sem a redugao dos vencimen-
tos do cargo efetivo, com base na legislacao aplicavel aos servidores publicos federais,
conforme estabelecido no Tema n® 1.097 da Repercussao Geral (RE) n® 1237867 do Su-
premo Tribunal Federal (STF).

Por meio dessa tese, o STF fixou o entendimento de que aos servidores publicos
estaduais e municipais sao aplicaveis, para todos os efeitos, as disposicoes do artigo 98,
paragrafos 2° e 3°, da Lei 8.112/90.

Diante do exposto e certo da conveniéncia deste Projeto de Lei, solicito que seja

apreciado por essa Casa Legislativa e, na oportunidade, reitero os meus protestos de ad-
miracao e apreco aos dignos componentes dessa Camara Municipal.

Atenciosamente,
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José Olegario Ribeiro Lopes
Prefeito Municipal

Douglas Danillo Barreto da Silva
Assessor Juridico - Decreto n.© 4.200/2025
OAB/PR n.© 74.746
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